PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, M.E
Jabatan : KEPALA BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : RINI SYARIFAH
Jabatan : BUPATI BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Blitar, 31 Januari 2025
Pihak Pertama,

Drs. RULLY WAHYUWRASETYOWANTO, M.E
Pembina Pfama Muda
NIP. 19750902'199412 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

No. Sasaran Strategis SpRRN GRS Target
Sasaran
(1) (2) (3) (4)
Meningkatkan Keselarasan Persentase capaian 97%
erencanaan Pembangunan kinerja RPJMD
Eacrah Persentase indikator 92%
program
pembangunan
daerah dengan
tingkat capaian
minimal 75%
Meningkatnya Akuntabilitas Skor SAKIP Bappeda A
Bappeda Litbang litbang
[Meningkatnya Pemanfaatan Persentase hasil 75%
Hasil Penelitian dan penelitian dan
Pengembangan serta Inovasi pengembangan serta
Daerah dalam pengambilan inovasi daerah yang
kebijakan daerah ditindaklanjuti
Pro Keterangan
gram Anggaran
. ProgramPerencanaan,Pengendalian, DAU
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah B, 2:470.000.000.44
. Program Koordinasi dan Rp. 1.674.018.051,00 DAU
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah
. Program Penelitian dan Rp. 1.588.949.000,00 DAU
Pengembangan Daerah
Program Penunjang
. Program Penunjang Urusan Rp. 6.055.549.094,56 DAU

Blitar, 31 Januari 2025

KEPALA BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR

Drs. RULLY WAHYU SETYOWANTO, M.E

Pembina Upama Muda
NIP. 19750902 199412 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eflektil,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama - ANANG CRISTIANA, SS, ME, MIDs
Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, M.E
Jabatan  : KEPALA BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Blitar, 31 Januan

Pihak Kedua,

Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, M.E ANANGCRISTIANA, 8§, ME, MIDs
a Muda Pembina
412 1 002 NIP. 19800115 200604 1 018

NIP. 19750902




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

No. Sasaran Kinerja Program | Indlkator Kinerja Program Target
mo @ I ¢ B TT R
I. | Meningkatnya capaian | Rata-rata tingkat capainn 100% |
kinerjn kegintan pada kinerjan kegiatan pada [
progrmm penunjang program penunjang
urusan pemerintanhan urusan pemerintahan |
daerah daerah i
Kegiatan Anggaran Keterangan
| Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi dan Perangkat Dacrah s KHOSALUG0 DAU
2 Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 4.064.857.998,00
Daerah AN
3 Administrasi Kepegawaian Rp. 363.000.000,00
Perangkat Dacrah DAU
4 Administrasi Umum Perangkat Rp. 841.212.256,00 BAD
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 3069.481.440,00 DAU

Pemerintahan Daerah
6 Pemeliharmman Barang Milik Dacrah Rp. <401.344.800,00

Penunjang Daerah

DAU

Blitar, 31 Januan 2025

KEPALA
BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR

Drs. RULLY WAHYU ETYOWANTO, M.E
Pembina Utma Muda Pembina
NIP. 19750902 199412 1 002 NIP. 19800115 200604 1 018




(HABUFRYEN BLITAK]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : ARISANTI, S.STP, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, M.E

Jabatan : KEPALA BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Blitar, 31 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, M.E ARISANTI, S.STP, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19750902 199412 1 002 NIP. 19770201 199612 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Kinerja Program | Indikator Kinerja Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatnya pemanfaatan| Persentase hasil penelitian 25 %
hasil penelitian dan dan pengembangan serta
pengembangan serta inovasi daerah yang
inovasi daerah dalam ditindaklanjuti
pengambilan kebijakan
daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penelitian dan Pengembangan

Bidang Penyelenggaraan

Rp. 790.479.000,00 DAU
Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan
2. Penelitian dan Pengembangan Rp. 150.000.000,00 DAU
Bidang Sosial dan Kependudukan
3. Penelitian dan Pengembangan Rp. 150.000.000,00 DAU
Bidang Ekonomi dan Pembangunan
4. Pengembangan Inovasi dan Rp. 498.470.000,00 DAU
Teknologi
Blitar, 31 Januari 2025
KEPALA KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN
BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR PENGEMBANGAN
BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR
Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, M.E ARISANTI, S.STP, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19750902 199412 1 002 NIP. 19770201 199612 2 001







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : ELIN ROHMANINGSIH, ST. MT.
Jabatan : KEPALA BIDANG PRASARANA WILAYAH DAN EKONOMI

sclanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, ME
Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Blitar, 31 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANTO, ME ELIN ROHMAN|INGSIH, ST. MT.
a Muda Penata Yingkat |
NIP. 19750002 199412 | 002 NIP. 19830603 200001 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
KEPALA BIDANG PRASARANA WILAYAH DAN EKONOMI

"No.| Sasaran Kinerjn Program |Indikator Kinerja Program| Target
m| @] @ _l_'l"W
L Meningkatnya Capaian Presentase indikator 85 % |
Indikator Program Perangkat | program Perangkat Daerah |
Daerah Mitra Bidang Mitra Bidang Infrastruktur
Infrastruktur dan dan Kewilayahan yang
| Kewilayahan tercapai |
! 2. | Meningkatnya Capaian Persentase indikator 85 %
Indikator Program Perangkat | program Perangkat Daerah i
Dacrah Mitra Bidang Mitra Bidang Perckonomian
| Perckonomian dan SDA dan SDA (Sumber Daya -
. l Alam) yang tercapai Jl

No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. | Koordinasi Perencanaan Rp. 549.631.800,00 DAU
Bidang Infrastruktur dan

Kewilayahan |

2. | Koordinasi Perencanann Rp. 600.005.400,00 DAU
Bidang Perckonomian dan |
SDA (Sumber Daya Alam)

\ JUMLAH Rp. 1.149.637.200,00

Blitar, 31 Januari 2025

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan  Kepala Bidang Prasarana Wilayah
Daerah, Penelitinn dan Pengembangan dan Ekonomi,
Kabupaten Blitar,

Drs. RULLY WAHYU
Pembinn U
NIP 19750002 1

n Muda Penata {lingkat |
0412 1002 NI 19830603 200001 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efektil,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : LILIS YULIANI,SS,MM
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANANG CRISTIANA,SS,ME ,MIDS
Jabatan : SEKRETARIS
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Blitar, 31 Januari 2025
ak Kedua, Pihak Pertama,
ANANG CRISTIANA,SS,ME,MIDS LILIS YULIANL,S§,MM
PEMBINA PENATA TK 1

NIP.198001152006041018 NIP. 19790722 2010012001




Sub K;gilllur_l

Fa

. Terlaksananya dan pelatihan pegawal

berdasarkan tugas dan fungsi
Tersedianya komponen instalasi

listrik/ penerangan bangunan kantor
Tersedianya peralatan dan perlengkapan
kantor

. Penyediaan peralatan rumah tangga

Tersedianya bahan logistik kantor
Tersedianya barang cetakan dan

penggandaan

. Tersedianya bahan bacaan dan peraturan

perundang-undangan

. Terselenggaranya rapalt koordinasi dan

konsultasi SKPD

. Tersedianya jasa komunikasi,sumber

daya air dan listrik

10.Tersedianya jasa pelayanan umum

kantor

I1.Tersedianya jasa pemeliharaan,biaya

pemeliharaan,pajak dan perizinan
kendaraan Dinas Operasional atau

lapangan

12.Terpenuhinya pemeliharaan peralatan

dan mesin lainnya

13.Terpenuhinya pemeliharaan /rehabilitasi

gedung kantor dan bangunan lainnya

I4.Tersediannya jasa sosialisasi

Anggaran

Rp
Rp

Fp
Rp
”ﬂp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

IRp

.+ 363.000.000
. 3,612,050

. 233.395.500

. 27.165.450

. 16.678.250

. 62.277.100

. 1.500.000

. 496.583.906

. 3.930.000

. 365.551.440

. 275.904.800

. 75.290.000

. 50.150.000

RP. 58.500.000

Ket

(LILIS YULIANTI,§

Blitar, 31 Januari 2025

Kasubag Umum dan [rpegawaian




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Sasaran Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target

Jumlah pegawai berdasarkan|

Terlaksananaya dan pelalihanmguﬂ dan  fungsi yang

bt berdasarkan tugas dany o iiuti  pendidikan dan] 20 °F2n8
. ) ~|pelatihan -
. Jumlah paket komponen

Tcrscdl:u_nya komponen instalasi
jnstalasi istrik/peneragan 12
E:Lnk);‘ T:Tmnmnlfrm angunan kantor yang bulan

gu disediakan -
Tersedianya peralatan dan Jumiah paket peralatan 12

dan perlengkapan kantor
perlengkapan kantor 2 disedial bulan

Jumlah paket peralatan

Tersedianya peralatan rumah tangga yang

rumah tangga isedial
_ [Tersedianya bahan logistik [ u™iah paket bahan 12
5 leantor lo‘glatak kantor yang bulan
disediakan - -
Jumlah paket barang
Tersedianya barang cetakan dan 12
cetakan dan penggandaan nggandaan yang bulan
isediakan N
. umlah dokumen bahan
:z;sedﬁ::ﬂaml:‘ahan bgi?‘mj acaan dan peraturan 12
Lin dﬂ‘:: PREMNOS0E rundang-undangan bulan
gan _ ng disediakan
lah laporan
Terselenggaranya rapat u:‘ 12
e | 3 yelenggaraan rapat
lsal:p&'rgmam dan konsultasi E:o cAlianst dar leansiiitast duk:mc
SKPD
Jumlah laporan
Tersedianya jasa penyedianaan jasa 276
Jkomunikasi, 8sumber daya komunikasi, sumberdaya st
air dan listrik air dan listrik yang ’o
isediakan S
Jumlah laporan
Tersedianya jasa pelayanan penyediaan jasa 12
umum kantor pelayanan umum kantor laporan
ang disediakan
Tersedianya jasa Jumlah kendaraan dinas
pemeliharaan, biaya pperasional atau 12

pemeliharaan, pajak dan Elpungun yg dipelihara bulan
rizinan kendaraan dinas an dibayarkan pajak




—

operasional atau lapangan __I[_\Fe?izinnnn_v,_'n

|

erpenuhinya Jumlah mesin peralatan 12

12 emeliharann peralatan dan mesin lninnya yg Satorui
an mesin lainnya dipelihara it ___‘
erpenuhinya

13 meliharaan /rehabilitasi ﬂﬁ?ﬁ;gﬁ?‘:ﬁ%m‘:‘?;yg 12 [
edung kantor dan tipelihara/direhabilitasi bulan

- gunan lainnya -

Ccrabdianiiii i | Jumlah berita acara

14 val sosialisasi 90%

l-EOEiB]iSﬂSi

Bappedalitbang




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : TAUFIK HIDAYAT, S.E
Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN BAPPEDALITBANG KABUPATEN
BLITAR

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANANG CRISTIANA, SS, ME, MIDs
Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Blitar, 31 Januan 2025
Pihak Pertama,

TAURIK HIDAYAT, S.E
Pembina Penata
NIP. 19800115 200604 1 018 NIP. 19840629 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

(]

No. Sasaran Kinerja Kegiatan | Indikator Kinerja Kegiatan Target
(n (2) (3) @
' 1. Meningkatnya capalan Ratn-rata tingkat capaian | 100%
inerja kegiatan pada inerja kegiatan pada
rogram penunjang rogrum penunjang
rusan pemerintahan rusan pemerintahan
memh (laerah
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
' gearan dan DAU
Perencanaan, Pengan n Rp. 13.260.000,00
Evaluasi dan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji Dan Tunjangan Rp. 4.059.118.540,00 DAU
ASN
Koordinasi dan Pelaksanaan Rp. 17.880.000,00 DAU

Akuntansi SKPD

Blitar, 31 Januari 2025

KASSUBAG KEUANGAN
BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR

TA HIDAYAT, S.E
Penata
NIP. 19800115 200604 1 018 NIP. 19840629 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :
Nama : SUWARNO, S.Sos
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : TAUFIK HIDAYAT, SE
Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN
BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Blitar, 31 Januari 2025
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

TAUFIK HIDAYAT, SE
Penata Penata
NIP. 19840629 201502 1 001 NIP. 19800228 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

= R — e - |
Sasaran Kinerja Sub Indikator Kinerja S8ub
No. Kegiatan Keglatan Target

(1) (2) ] (3) (4)

) I Peningkatan capaian Jumlah pengajuan SPP 300
kinerja keuangan perangkat dan SPM dokumen
daerah dengan
meningkatnya tertib Prosentasc lapaoran 100%
administrasi keuangan pajak yang benar dan

tepat waktu

Prosentase laporan SPJ 100%
yang tepat waktu

Jumlah dokumen 12
laporan keuangan dokumen

TAUFIK HIDAYAT, S

KASUBBAG KEUANGAN
BAPPEDALITBAANG KAB.

Penata

NIP. 19840629 201502 1 001

Blitar, 31 Januan 2025

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR

T

SUWARNO, S.Sos
Penata
NIP. 19770201 199612 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SUSANTO, ST
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

sclanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELIN ROHMANINGSIH, ST., MT.
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Wilayah dan Ekonomi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapalan tlarget kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Blitar, 31 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ELIN ROHMANINGSIH, ST., MT
NIP. 19830603 400901 2 005 NIP. 19851223 201903 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Sasaran Kinerja Sub

Indikator Kinerja Sub

perencanaan umum bidang
Prasarana Wilayah dan
Ekonomi yang tersusun

Ne. Kegiatan Kegiatan Target
L (2 (3) B (4)

1. | Terlaksananya koordinasi Jumlah laporan hasil 21 Laporan
dan sinkronisasi koordinasi dan sinkronisasi
perencanaan, pengendalian | perencanaan, pengendalian
dan evaluasi pembangunan | dan evaluasi pembangunan
daerah sub bidang daerah sub bidang
infrastruktur dan infrastruktur dan kewilayahan
kewilayahan yang terlaksana
Terlaksananya koordinasi Jumlah laporan hasil 7 Laporan
dan sinkronisasi koordinasi dan sinkronisasi
perencanaan, pengendalian | perencanaan, pengendalian
dan evaluasi pembangunan | dan evaluasi pembangunan
daerah sub bidang daerah sub bidang
pereckonomian dan SDA perekonomian dan SDA vang

terlaksana
Terlaksananya koordinasi, Jumlah laporan hasil 30 Laporan
integrasi, sinkronisasi, dan koordinasi, integrasi,
sinergitas perencanaan sinkronisasi, dan sinergitas
pembangunan bidang perencanaan pembangunan
Prasarana Wilayah dan bidang Prasarana Wilayah
Ekonomi dan Ekonomi yang terlaksana
“Jumlah dokumen 1 Dokumen

KEPALA BIDANG PRASARANA
WILAYAH DAN EKONOMI

Penate] Tingkat 1

NIP. 19830603 200901 2 005

Blitar, 31 Januari 2025

AGUS SUS

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

0, ST

Penata Muda Tingkat |

NIP. 19851223 201903 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BLITAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ELOK SURYANINGSIH
Jabatan : Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LILIS YULIANI, 8§, MM
Jabatan : Kepalan Subbag Umum dan Kepegawalan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Blitar, 31 Januari 2025
Pihak Kedun, Pihak Pertama
Kepala Subbag Umum dang{epegawaian Pengadministrasi Umum

[/
Penata Tk I, [11/ w r

NIP. 19790722 201001 2 001 NIP. 1969081

202001 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
Pengaudministras! Umum

! No. Snsar:;\gglﬂ::zg’n Sub Indikator Kinerjn Sub Kegiatan Target
() (2) (3) (4)
IIL Terlaksananya Jumlah pegawai 30 orang
Administrasi berdasarkan tugas dan
Kepegawaian fungsinya serta pemenuhan
'l urusan kompetensinya.
Terlaksanya pelayanan Jumlah paket pengadaan 8 paket
Umum Kepegawaian barang dan
penyelenggaraan rapat

Kepala Subbag Umum dan

Kepegawaian

LILIS YULIANI, §§, MM

NIP. 19790722 201001 2 001

Blitar, 31 Januan 2025

Pengadministrasi Umum

IP. 19680813 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Analls Perencanaan

Sasaran Kinerja Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(1) ) 3) W
. ningkatan Kualitas Terlaksananya pelayanan 21 Laporan
Pelayanan Jasa |Jasa Penunjang Urusan
Penunjang urusan Pemerintahan
Pemerintahan
Dacrah
}2. eningkatan kualitas Tersedia, terpelihara, dan 125 Unit
. ras aparatur terlaporkannya sarpras
| paratur

ang berfungsi baik

Kepala Subbag Umum dan
Kepegawaian

NIP. 19790722 201001 2 001

Blitar, 31 Januari 2025

/o

Pengadministrasi Umum

ANGGA TERANG HANA, SE
NIP. 19690813 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANGGA TERANG HANA, SE
Jabatan . Analls Perencanaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LILIS YULIANI, 8§, MM
Jabatan : Kepalaa Subbag Umum dan Kepegawaian
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Blitar, 31 Januan 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kepala Subbag Umum dan Kepegawaian Pengadministrasi Umum

o

ANGGA TERANG HANA, SE
Penata Tk 1, 111/ Penata / ¢
NIP. 19790722 201001 2 001 NIP. 19900206 201402 1 002




