PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ANANG CRISTIANA, SS, ME, MIDs
Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, ME
Jabatan : KEPALA BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami,
Blitar, 31 Oktober 2024
Pihak Kedua,
Drs. RULLY WAHYU ETYOWANTO, M.E ANANG msnm."s’s: ME, MIDs
Pembina Uthma Muda Pembina

NIP. 19750902 199412 1 002 NIP. 19800115 200604 1 018



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIB BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

| No. Sasaran Kinerjn Program | Indlkator Kinerja Program Target ‘
o 2) (3) M .
1. feningkntnya capaian ta-rata tingkat capaian 100%
| inerja kegiatan padn crja kegiatan padn ‘
rogram penunjang rogram penunjang
rusan pemerintahan rusan pemerintahan \.
nerah nerah i
Kegiatan Angguran Keterangan
|. Perencanaan, Penganggaran dan Rp. 13.260.000,00 DAU
Evaluasi dan Perangkat Dacrah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 4.383.456.902,00 DAU
Daerah
3. Administrasi Kepegawaian Rp. 262.841.200,00 DAU
Perangkat Daecrah
4. Administrasi Umum Perangkat Rp. 1.393.801.021,00 DAU
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 415.114.440,00 DAU
Pemerintahan Daerah
6 Pemeliharanan Barang Milik Daemh Rp. 284.330.000,00 DAU

Penunjang Dacrah

Blitar, 31 Oktober 2024

KEPALA SEKRETARIS
BAPPEDALITBANG KAB.BLITAR BAPPEDALITB B.BLI

Drs. RULLY WAHYU AN IANA, SS, ME, MIDs
Pembina a Muda Pembina
NIP. 19750902 199412 1 002 NIP. 19800115 200604 1 018



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di
bawah ini :

Nama : ELIN ROHMANINGSIH, ST. MT,
Jabatan : KEPALA BIDANG PRASARANA WILAYAH DAN EKONOMI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drs. RULLY WAHYU PRASETYOWANTO, ME

Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran Perjanjian Inl, dalam rangka mencapal target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasllan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kaml.

Blitar, 31 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
=
I ) {
Pembina U Penata [Tingkat I

NIP, 19750902 199412 1 002 NIP. 19830603 200901 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

KEPALA BIDANG PRASARANA WILAYAH DAN EKONOMI

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM PROGRAM
1. | Meningkatnya Capalan Persentase Perangkat 75 %
Indikator Program Perangkat Daerah Mitra Bidang
Daerah Mitra Bidang Infrastruktur dan
Infrastruktur dan Kewilayahan | Kewllayahan yang
tercapal target
kinerjanya sesual
dengan dokumen
perencanaan
2. | Meningkatnya Capaian Persentase Perangkat 75 %
Indikator Program Perangkat Daerah Mitra ekonom|
Daerah Mitra Bidang ekonomi | dan SDA (Sumber Daya
dan SDA (Sumber Daya Alam) | Alam) yang tercapal
target kinerjanya sesual
dengan dokumen
perencanaan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. | Koordinasl Perencanaan Rp. 499,145.878,00 DAU
Bidang Infrastruktur  dan
Kewilayahan
2. | Koordinasl Perencanaan Rp. 287.854.120,00 DAU
Bldang Perekonomian dan SDA
(Sumber Daya Alam)
JUMLAH Rp. 786.999.998,00

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Penelitian dan Pengembangan
Kabupaten Blitar,

Pembina Utaa Muda
NIP. 19750902 199412 1 002

Blitar, 31 Oktober 2024

Kepala Bidang Prasarana Wilayah
dan Ekonoml,

Penatd Tingkat 1

NIP. 19830603 200901 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : LILIS YULIANI,SS,MM
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANANG CRISTIANA,SS,ME,MIDS
Jabatan : SEKRETARIS
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Blitar, 31 Oktober 2024

Pihak Pertama,

ANANG ,58,ME,MIDS LILIS YULIANL S MM
PEMBINA PENATA TKl
NIP.198001152006041018 NIP. 19790722 2010012001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN PEMBANOQUNAN DAERAH,PENELITIAN

DAN PENOEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. Sasaran Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
—
. Jumlah pegawai
rl‘ertaksananayn dan pelaulmnbe rdaRatiiagiti
' gas dan fingsi
1 pegm\_ai berdasarkan tugas d ang mengikuti pendidikan 29 orang
fungsi lan pelatihan |
. umlah Lot | |
ersedianya komponen : "sml lahl ipakr:t komponan 2
instalasi ¢
Pt istrik/peneragan
P i:stnkf pcniﬂnrm:gnn ngunan kantor yang bulan I
i sad disediakan
: Jumlah paket peralatan
h ersedianya peraltan dan dan perlengkapan kantor |
rlengkapan kantor g disediakan J
—
A ersedianya bahan logistik Jx;l?‘hm ;ml"m" : 112
AR Hisediakan aan
lah paket bahan
Te ianya barang g
e o
| umlah paket barang
6 ersedianya barang etakan dan 12
etakan dan penggandaan penggandaan yg bulan ,
| disedinkan
Tersedianya bahanbacaan 12
7 peraturan perundang- k::::ll:;‘ dokumen bahan dokume
dangan | n
=t -
- umlah laporan
erselenggaranya rapat E‘
TP nyelenggaraan rapat 276
B t;?cﬂm i dan konsultasi oordinasi dan konsultasi laporan
B SKPD |
ersedianya jasa
9 omunikasi,sumber daya 5;";;?{3‘::‘?“ Y& la i
air dan listrik PRCRH
| ' Jumlah kendaraan dinas
operasional atau
10 t:ﬂhkgﬁyfm pelayanan apangan yg dipelihara hl:lfm
l an dibayarkan pajak
rizinannya



Erdsedianyn jasa

Jumlah mesin peralatan

meliharaan,biaya 12
11 meliharaan,pajak dan dan mesin lainnya yg InBaran
perizinan kendaraan Dinas dipelihara e
Operasional atau lapangan __
erpenhinya pemeliharaan Jumlah gedung kantor 12
12 ralatan dan mesin dan bangunan lainnya yg ulan
lainnya dipelihara/direhabilitasi
Ll;:'npenuhinya
13 | eliharaan/rehabilitasi jumlah berita acara 90%
gziung kantor dan onsultasi publik
lainnya




Sub Kegiatan

| Terlaksananaya dan pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan fungsi

‘Anggaran

Rp. 262.841.200

Lo

Tersedianya komponen instalasi

listrik/ penerangan bangunan kantor

3 Tersedianya peralatan dan perlengkapan
kantor

4 Tersedianya bahan logistik kantor

5. Tersedianya barang cetakan dan
penggandaan

6. Tersedianya barang cetakan dan
penggandaan

7 Tersedianya bahanbacaan dan peraturan
perundang-undangan

8 Terselenggaranya rapat koordinasi dan
konsultasi SKPD

9 Tersedianya jasa komunikasi,sumber
daya air dan listrik

10.Tersedianya jasa pelayanan umum
kantor

11.Tersedianya jasa pemeliharaan,biaya
pemeliharaan,pajak dan perizinan
kendaraan Dinas Operasional atau
lapangan

12.Terpenuhinya pemeliharaan peralatan
dan mesin lainnya

13.Terpenuhinya pemeliharaan/rehabilitasi

gedung kantor dan bangunan lainnya

Rp.
Rp.

p.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

3.622.596

261.755.090

26.107.6494
16.667.760
108.324.315

61.500.000

915.823.612

5.895.000

409.219.400

183.030.000

75.290.000

26.010.000

 Ket

Jabatan Eselon 111

(A A,SS,ME,MIDS)

Blitar, 31 Oktober 2024
Nama Jabatan Esglon [V

(LILIS YULIANI,SB,MM)




ihawia k2D
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN, DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : TAUFIK HIDAYAT, S.E
Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN BAPPEDALITBANG KABUPATEN
BLITAR

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANANG CRISTIANA, SS, ME, MIDs
Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDALITBANG KABUPATEN BLITAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami,
Blitar, 31 Oktober 2024
Pihak Kedua, — Pihak Pertama,
—~
|
mm&-cmfm{ _ S, ME, MIDs TAUFIK HIDAYAT, S.E
Pembina Penata

NIP. 19800115 200604 1018 NIP. 19840629 201502 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

No. | Sasaran Kinerja Kegiatan | Indikator Kinerjn Kegiatan Target
(1) 2) 3) (4)
1. Meningkatnya capaian Rata-rata Ungkat capaian | 100% |
kinerja kegiatan pada kinerja kegiatan pada '
; program penunjang program penunjang
p urusan pemerintahan san pemerintahan
dacrah acrah
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
|. Perencanaan, Penganggaran dan DAU
) Rp. 13.260.000,00
Evaluasi dan Perangkal Daerah
2. Penyediaan Gaji Dan Tunjangan Rp. 4.365.576.902,00 DAU
ASN
3. Koordinasi dan Pelaksanaan Rp. 17.880.000,00 DAU
Akuntansi SKPD
Blitar, 31 Oktober 2024
SEKRETARIS KASUBBAG KEUANGAN
BAPPEDALITBAN BAPPEDALNTBANG KAB.BLITAR

ANAN " BS, ME, MIDs
Pembina

NIP. 19800115 200604 1 018

TAUFIK HIDAYAT, S.
Penata
NIP, 19840629 201502 1 001



PERNYATAAN PERJANJIIAN KINERJA PERUBAHAN BENDAHARA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertandatangan di bawah inl :

Nama : SUWARNO, S. Sos

Jabatan : BENDAHARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : TAUFIK HIDAYAT, SE.

Jabatan : KASUBBAG. KEUANGAN BAPPEDA LITBANG KAB. BLITAR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjad| tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap paian kinerja darl perfanfian Inl dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl,

Blitar, 31 Oktober 2024

Pihfik Kedua, Pihak Pertama,
—
|
\l <
JAUFIK HIDAYAT, SE
Penata Penata

NIP. 19840629 201502 1 011 NIP. 19800228 200801 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR

NO| TUJUAN / SASARAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
STRATEGIS |
1. | Meningkatnya tertib Jumlah pengajuan SPP dan SPM | 260 dokumen
administrasi pengelolaan
keuangan gaji dan Prosentase laporan pajak yang 100%
keglatan benar dan tepat waktu
Prosentase laporan SP] yang ' 100%
tepat waktu
Jumlah Dokumen Laporan | 12 Dokumen
- | Keuangan o * o -
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Administrasi keuangan Perangkat Daerah Rp - -
JUMLAH Rp - -

Blitar, 31 OKTOBER 2024

KASUBBAG KEUANGAN BENDAHARA
<
Penata Penata

NIP. 19840629 201502 1 011 NIP. 19800228 200801 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANQUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ELOK BURYANINGSIH
Jabatan  : Pengadministrasl Umum
selanjutnya disebut plhak pertama

Nama : LILIS YULIANI, 88, MM
Jabalan : Kepalaa Subbag Umum dan Kepegnwalan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuni
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
scpertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjad| tanggung jawab kami.

Blitar, 31 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kepala Subbag Umum danA{epegawalan Pengadministrasl Umum

Penata Tk 1, INfd

K1, 1/d
NIP. 19790722 201001 2 001

3413 202001 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN PEMBANQUNAN DAERAH, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
Pengudministrasl Umum

Sasaran Kinerja Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(n (2) (3) (4)
Terlaksananya Jumlah pegawai 30 orang
ministrasi berdasarkan tugas dan
cpegawaian fungsinya scrta pemenuhan
urusan kompetensinya.
Terlaksanya pclayanan Jumlah paket pengadaan 8 pakel

Umum Kepegawaian

bamng dan

penyelenggaraan rapat

Kepala Subbag Umum dan
Kepegawalan

NIP, 19790722 201D01 2 001

Blitar, 31 Oktober 2024

Pengandministras! Umum




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANGGA TERANG HANA, SE
Jabatan : Analls Perencanaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LILIS YULIANI, S8, MM
Jabatan : Kepalaa Subbag Umum dan Kepegawalan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Blitar, 31 Oktober 2024
Pihak Kedun, Pihak Pertama
Kepala Subbag Umum dan Kepegawaian Pengadministrasi Umum

(7

ANGGA TERANG HANA, SE
Penata Tk 1, I{1/d Penata / lllc
NIP. 19790722 201001 2 001 NIP, 19900206 201402 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAIIAN TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENOGEMBANGAN KABUPATEN BLITAR
Analls Perencanaan

No. SBSETB*{I;EIK;H;EH Sub Indikator Kinerja Sub Kegiatan Targel
(1) (2) (3) (4)
Peningkatan Kualitas Terlaksananya pelayanan 21 Laporan
‘:‘dayanan Jasa Jasa Penunjang Urusan
enunjang urusan Pemerintahan
Pemerintahan
Daerah
Peningkatan kualitas Tersedia, terpelihara, dan 125 Unit
sarpras aparatur terlaporkannya sarpras
ang berfungsi baik aparatur
Blitar, 31 Oktober 2024
Kepala Subbag Umum dan Pengadministrasi Umum
Kepegawain

/7

ANGGA TERANG HANA, SE
NIP, 19790722 201001 2 001 NIP. 19690813 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah Inl :

Nama : AGUS SUSANTO, ST

Jabatan : Analis Tata Ruang

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ELIN ROHMANINGSIH, ST., MT.

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Wilayah dan Ekonomi

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian Ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kaml.

Blitar, 31 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—

AGUS SUSANTO, ST
NIP. 19851223 201903 1 001




PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN

PERUBAHAN TAHUN 2024

PEMBANGUNAN DAERAH,

PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BLITAR

ANALIS TATA RUANG
SASARAN KINERJA SUB INDIKATOR KINERJA
"o KEGIATAN SUB KEGIATAN VARGET

1. | Tersedianya data dan informasi Jumlah data dan Informasi 38 Data dan
sebagal basis perencanaan, perencanaan, pengendalian, Informasi
pengendalian dan evaluasl dan evaluasl pembangunan
pembangunan daerah bidang tata daerah bidang Infrastruktur
ruang, infrastruktur dan kewilayahan | dan kewilayahan yang

tersedia

2. | Tersedianya bahan koordinasi dan Jumlah bahan koordinasl 30 Bahan/ Materi
fasilitasi untuk mendukung dan fasllitasl perenc@naan
perencanaan pembangunan bidang pembangunan bidang tata
tata ruang, infrastruktur dan ruang, Infrastruktur dan
kewilayahan kewilayahan yang tersedia

3. | Tersedianya hasil pengolahan dan Jumlah hasil pengolahan 8 Analisis Data
analisis data perencanaan dan dan analisis data
pemanfaatan ruang dalam rangka perencanaan dan
pembangunan bidang infrastruktur dan | pemanfaatan ruang yang
kewilayahan yang berkualitas tersedia

4, | Tersedianya bahan koordinasl dan Jumlah bahan koordinasi 12 Bahan/ Materi
fasilitasl untuk mendukung dan fasllitasl perencanaan
perencanaan pembangunan bidang pembangunan bidang
perekonomian dan SDA perekonomian dan SDA

yang tersedia

KEPALA BIDANG PRASARANA WILAYAH
DAN EKONOMI

g
NIP, 19830603 200901 2 005

Blitar, 31 Oktober 2024

ANALIS TATA RUANG

Penata Muga Tingkat I
NIP, 19851223 201903 1 001




